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Oggetto: Corso di formazione “Violenza di genere: prevenzione e contrasto in sinergia con la 

rete territoriale”  

 
Si comunica che, nell’ambito dell’iniziativa indicata in oggetto è possible presentare candidature per 
la partecipazione al Corso di formazione della durata di tre giorni che si terrà presso l’Ospedale 
Grassi di Ostia. 
Per candidarsi è necessario: 
 

• compilare e stampare il modulo allegato in calce alla presente 

• presentarlo alla Dirigente Scolastica per la vidimazione entro il 10 novembre p.v. 

• consegnarlo brevi manu alla prof.ssa Salierno per l’invio agli organizzatori e per le eventuali 

sostituzioni dei docenti coinvolti. 

In caso di esubero delle domande di partecipazione (Max 5 docenti) si terrà conto dell’ordine di 
presentazione delle stesse. 
Si allegano in calce brochure del progetto e modulo di richiesta. 
 

 
 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Margherita Rauccio 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex art. 3, co. 2, D.lgs. 39/93) 

 
 



Responsabile scientifico   

Dr.ssa Maria  Rosaria  Forte  tel. 366 9251621   

mariarosaria.forte@aslroma3.it   

  

Segreteria organizzativa   

Dr.ssa Marina  Marconi tel 0656484311  

marina.marconi@aslroma3.it   

 

Violenza di genere: 

prevenzione e  

contrasto in sinergia 

con la rete territoriale 

28 e 30 novembre   

4 dicembre 2023  

Aula Sinibaldi  

Ospedale "G.B. Grassi"  

Via Giancarlo Passeroni, 28  

Ostia Lido  

“Ogni volta che una donna 

lotta per se stessa, lotta per 

tutte le donne”.  

Maya Angelou 

Il corso è rivolto a  tutte le professioni con 

particolare riguardo al personale dell'Ospe-

dale Grassi e dei servizi  territoriali, alle 

FF.OO, agli assistenti sociali degli Enti Locali 

e ai docenti degli Istituti Scolastici del terri-

torio. 

Il Corso è accreditato al CROAS Lazio  

Il Corso è accreditato ECM  

Per le iscrizioni inviare la scheda alla se-

greteria organizzativa :     

         marina.marconi@aslroma3.it  

Secondo l’OMS la violenza di genere è un pro-

blema di salute pubblica globale e rappresenta 

uno dei fattori di rischio di cattiva salute e di 

morte prematura per le donne e le ragazze. 1 

donna su 3 ha subìto nel corso della vita una 

forma di violenza da parte di un uomo. 1 fem-

minicidio su 4 è compiuto dal partner. Il femmi-

nicidio in Italia è allarmante e le cause vanno 

ricercate nell’esistenza di un sistema culturale e 

sociale in cui predominano pregiudizi basati su 

modelli stereotipati dei ruoli delle donne e degli 

uomini. È una realtà con cui ogni operatore sa-

nitario, sociale, e di giustizia nel proprio ambito 

lavorativo può venire a contatto, trovandosi “a 

mani nude” se non preparato. Il corso di forma-

zione ha l’obiettivo di sensibilizzare, di informa-

re tutti gli operatori nel saper intervenire al ri-

conoscimento della violenza di genere in quan-

to tale. Prendere consapevolezza del fenome-

no, degli strumenti e degli indicatori d’allarme 

risulta essere un passo importante per sostene-

re la donna a chiedere aiuto, evitando il feno-

meno della vittimizzazione secondaria derivan-

te dal disconoscimento della violenza da parte 

delle istituzioni.  



8.00 - 8.30 Registrazione partecipanti  
  

8.30 - 9.30   Maria Rosaria Forte  
Assistente  Sociale Asl Roma 3 
Emergenza Codice Rosa: accoglienza e assi-
stenza delle donne e minori vittime di violen-
za di genere in Pronto Soccorso. La responsa-
bilità dell’assistente sociale verso la persona  
  
9.30 - 10.30   Benedetta D’Ambrosio    
Ostetrica Pronto Soccorso  Ginecologico 
Accoglienza e soccorso delle donne vittime di 
violenza sessuale in Pronto soccorso Ostetrico  
 
 10.30 – 11.00 Pausa caffè  
  
11.00 -12.00  Monica Vaillant  Dirigente 
Psicologa  Asl Roma 3  
Il ruolo del Consultorio Familiare nel contrasto 
alla violenza di genere  
  
12.00 - 13.00  Giovanna Sangregorio   
P.O. Servizio Sociale  Municipio X 
Il lavoro di rete integrato per la realizzazione 
del protocollo di intesa con la rete antiviolen-
za: il ruolo del Servizio Sociale del Municipio X 
 
 13.00 – 14.00 Pausa pranzo  
  
14.00 - 15.00   Davide Sinibaldi   
Sostituto Commissario Tivoli 
L’intervento delle FFOO nel contrasto alla vio-
lenza di genere: l’esperienza del Codice Rosa di 
Tivoli e l’attività investigativa in seno al Codice 
Rosso 
  
15.00 - 16.00   Maria Teresa Manente   
Differenza Donna   
I processi giuridici a tutela delle donne vittime 
di violenza di genere 
  
16.00 - 17.00   Stefano Ciccone Associazione 
Maschile Plurale 
Una riflessione maschile sulla violenza di gene-
re  
17.00-17.30  Questionario per la verifica 
dell’apprendimento  

28 NOVEMBRE 

8.00 - 8.30 Registrazione partecipanti e saluti 

istituzionali  
  
8.30 - 10.00 Elisa Ercoli  Presidente Associazione 
Differenza Donna 
Epidemiologia della violenza di genere: 
radici storicoculturali, costruzione politico-
sociale degli stereotipi nella storia  
  
10.00 - 11.00  Sabrina Frasca   Differenza Donna 
Definire il fenomeno della violenza di genere: la 
violenza sessuale, fisica, psicologica ed economica  
  
11.00 – 11.30 Pausa caffè  
  
11.30 - 12.30  Loredana De Rosa  Differenza Donna 
Il ciclo della violenza: gli effetti sul corpo e sulla 
mente  
 
12.30 - - 13.30   Maria Spiotta  Differenza Donna 
La vittimizzazione secondaria: gli stereotipi e 
pregiudizi sessisti che ostacolano l’accesso delle 
donne ai servizi  

  
13.30 – 14.30 Pausa pranzo  
  
14.30 - 16.00  Maria Spiotta   Differenza Donna 
Valutare il rischio di recidiva della violenza e 
gli strumenti di analisi del rischio di recidiva  
  
16.00 - 17.00 Arianna Gentili   Differenza Donna 
La linea nazionale antiviolenza 1522, 
metodologia di intervento, dati emersi a 
livello nazionale  
  
17.00 - 17.30 Dibattito  
   

4 DICEMBRE 

8.00 - 8.30 Registrazione partecipanti  
  
8.30 - 9.30   Rosalba Taddeini   Differenza Donna 
La violenza di genere nei confronti delle donne 
disabili  

9.30 - 10.30   Ilaria Boiano  Differenza Donna 
Le discriminazioni multiple; la violenza di gene-
re nei confronti delle donne migranti  

  
10.30 – 11.00 Pausa caffè  
  
11.00 - 12.00  Cristina Ercoli    Differenza Donna 
La violenza diretta e assistita, le conseguenze 
della violenza domestica sui minori e sugli orfa-
ni di femminicidio 
  
12.00- 13.30  Cristina Ercoli    Differenza Donna 
Il CAV, la casa rifugio e la presa in carico delle 
donne e minori vittime di violenza – VIDEO 

 
13.30 – 14.30 Pausa Pranzo  
 
14.30 - 16.00  Raffaella Passoni    Differenza 
Donna 
Lo sportello antiviolenza Codice Rosa, modello 
di intervento, lavoro di rete e dati emersi  

 

16.00-17.00 Marco Califano  
Maggiore Compagnia  CC Roma- Ostia 
L’intervento delle FFOO nel contrasto alla vio-
lenza di genere in sinergia con il Codice Rosa 
dell’Ospedale  G.B.Grassi e con la  rete antivio-
lenza 
 
  
17.00 - 17.30 Dibattito  

30 NOVEMBRE 



 

SCHEDA ISCRIZIONE 

CORSI RESIDENZIALI 

FORM.PERS 

Rev.4-20/05/2021  

 

MOD.7 

 

 

 

 
Sede legale: via Casal Bernocchi, 73 – 00125 Roma – C.F. - P.IVA 04733491007 

Informazioni: 800 018972   www.aslroma3.it 

 
 
           
Trasmettere la scheda alla Segreteria del corso cui si intende partecipare entro il 15 novembre a: 

marina.marconi@aslroma3.it  ; restare in attesa di essere convocati dalla stessa per avere 

conferma dell’avvenuta iscrizione al corso. 
 

 

 

Titolo del Corso: VIOLENZA DI GENERE: PREVENZIONE E CONTRASTO IN SINERGIA  

CON LA RETE TERRITORIALE 

 
Data e sede di svolgimento:             
     28-30 NOVEMBRE E 4 DICEMBRE 2023   SALA SINIBALDI OSPEDALE G-B.GRASSI 

 

DATI PERSONALI 
             

                                                                                                         
 Cognome   

 

Nome 

telefono: 

 

Indirizzo posta elettronica:               

                 

 

RAPPORTO  ATTIVITA’ LAVORATIVA 
 

 

□ DIPENDENTE                          □ CONVENZIONATO                         □ ALTRO____________ 

                  

 

 Professione: 

 

 

Disciplina: 
 
(obbligatoria per l’acquisizione dei crediti ECM per la dirigenza sanitaria) 

 

 
Svolge Attività  lavorativa c/o il servizio di : 

 

Sede:                    

                         

e-mail:      

                                                           Tel.                                      Fax 
                            

 

 

 

Roma,                                                                                        Firma del dipendente 

   -------------------------------- 

 

 

Vista la richiesta del dipendente si autorizza 

 

 Firma del Dirigente responsabile 

 ------------------------------------ 

                                                                                                                                                                                     

 

 

 

mailto:marina.marconi@aslroma3.it

