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Prot.605                                    Roma, 06/02/2025 

      

Intervento: M4C1I1.4 – 2024-1322-1422 – Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione 

dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (PNRR - D.M.19/2024) CUP 

J84D21000840006. Percorsi di mentoring e orientamento. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n.129, recante “Istruzioni generali 

sulla gestione ammnistrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, 

comma 143, L.13/07/2015 n.107”, 

 

VISTO  il decreto del Ministero dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante 

“Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell’ambito del 

PNRR di cui all’rt.1, comma 1042, della legge 30 dicenbre 2020, n. 178”; 

 

VISTO  l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante “Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza (PNRR) – Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la 

selezione dei progetti PNRR”; 

 

VISTA la Circolare MEF – Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato – n.4, del 18 

gennaio 2022, recante “Piano Nazionale di ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, 

comma 1 del D.L. n. 80 del 2021 – Indicazioni attuative”; 

 

VISTO il D.M. prot.19 del 02/02/2024 “Interventi di tutoraggio e formazione per la 

riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica; 

 

VISTA  la nota del MIM Prot.58542 del 17/04/2024 per i divari, con la quale sono state 

diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alle riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica; 

 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 
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CONSIDERATA la necessità di avvalersi  di personale interno, in possesso di idonei requisiti, per 

svolgere attività formativa in favore degli studenti a rischio di abbandono o che 

abbiano interrotto la frequenza scolastica  nell’ambito dei percorsi formativi previsti 

nel progetto Intervento: M4C1I1.4 – 2024-1322-1422 – Interventi di tutoraggio e 

formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica (PNRR - D.M.19/2024) 

 

VISTA la DD.55 del 06/02/2025 con la quale il Dirigente Scolastico decideva di indire una 

procedura di selezione rivolta al personale interno, per reclutare esperti  al fine di 

avviare percorsi di mentoring e orientamento  previsti nel progetto Intervento: 

M4C1I1.4 – 2024-1322-1422 – Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione 

dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (PNRR -

D.M.19/2024) 

 

COMUNICA  

 

che è aperta una procedura di selezione volta al conferimento di un incarico avente per oggetto 

l’attività formativa in favore degli studenti che mostrino particolare fragilità negli apprendimenti, a 

rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l’erogazione di 

percorsi individuali di mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari , coaching 

motivazionale. 

 

ART.1-Destinatari 

Il presente avviso è destinato al personale in servizio presso questo Istituto (personale interno). 

  

ART.2 – Requisiti e titoli richiesti 

Il Formatore deve essere esperto o comunque in possesso di un livello di competenza specifica 

per l’ambito tematico prevista dal singolo corso. 

Possono partecipare alla selezione i candidati che alla data di scadenza del bando: 

 Non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

 Non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause 

di incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 

l’adeguata valutazione delle medesime; 

 Non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 

interferire con l’esercizio dell’incarico. I requisiti di ammissione possono essere 

autocertificati; 
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 Siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione, anche 

universitaria,strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta; 

 Siano in possesso di competenze nell’ambito della formazione comprovate anche da 

esperienze affini precedenti. 

1. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data 

di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento 

della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo 

di esclusione della selezione. 

2. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di 

partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva ,ai sensi del D.P.R.445/2000,contenuta 

nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

 

3. L’istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei 

requisiti di cui al presente articolo. 
 

ART.3 – Criteri di selezione 

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae in formato 

europeo e dei titoli professionali, accademici, di studio presentati, nonché della specifica 

proposta progettuale. Ciascun percorso deve essere svolto in presenza ed in orari diversi da 

quelli di frequenza scolastica. Le attività  devono essere prestate unicamente per lo 

svolgimento delle azioni connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed 

espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo 

progetto. 

 

ART.4 – Durata dell’incarico 

L’incarico cesserà con la chiusura del progetto. 

 

ART.5 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 13:00 del 

19/02/2025 manu presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o tramite mail : 

rmps010004@istruzione.it inserendo come oggetto: 

“Candidatura per percorsi di mentoring e orientamento (PNRR -  DM19/2024” 

Istanza di partecipazione con griglia di autodichiarazione dei titoli e dichiarazione di 

insussistenza incompatibilità, 

Proposta progettuale; 

Curriculum vitae in formato europeo; 

mailto:rmps010004@istruzione.it
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Curriculum Vitae con dichiarazione dei titoli, contenente soltanto il nome e cognome del 

candidato, privo di tutti gli altri dati (mail, dati anagrafici, recapito, ecc.). Questo 

curriculum deve concludersi con la dicitura “autorizzo la pubblicazione sul sito della 

scuola in caso di stipula del contratto” e deve riportare la firma del candidato; 

Documento di identità in corso di validità. 

 

 La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà in base ai titoli, alle 

competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi allegati 

al presente avviso. 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa 

all’Albo della scuola.  

L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 

una sola domanda valida. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento. La durata dell’incarico è stabilita 

fino alla conclusione del progetto. 

L’incarico prevede un compenso orario lordo stato di  € 42,00 su cui graveranno le ritenute di 

legge, da svolgersi oltre il proprio orario di lavoro fino alla chiusura del Progetto corredato del 

Timesheet relativo all’attività svolta.Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli 

aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione 

della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni 

pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la 

posizione giuridico - economica dell’aspirante.  

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo on line dell’istituto. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Margherita Rauccio 
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                                                                                                           Al Dirigente Scolastico 

          del L.S.S. A. Labriola 

 

Domanda di partecipazione 

Selezione di personale docente interno per percorsi di mentoring e orientamento 

 

Il/la  sottoscritto/a  _______________________________________     nato/a_____________   

 

Il ____________In servizio presso   in qualità di Docente in  

servizio presso il L.S.S: “Antonio Labriola” 

 

Presenta istanza di candidatura  per la seguente attività: 

 Percorsi individuali di mentoring e orientamento, sostegno alle 

competenze disciplinari, coaching motivazionale. 

 

Al fine di partecipare alla selezione dichiara l’insussistenza delle cause di incompatibilità previste 

nel bando e il possesso dei seguenti titoli (dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del 

D.P.R.445/2000): 

Allegati: 

Curriculum Vitae senza i dati personali (solo nome e cognome, no data di nascita, mail, ecc) da 

pubblicare sul sito web  

Curriculum Vitae integrale 

Copia documento identità 

Proposta progettuale 
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TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

Nome del candidato:  Punteggio 

massimo 

attribuibile 

Autodichiar

azione titoli 

Valutazione  

(a cura 

ufficio) 
Titoli di studio  
 

 Laurea magistrale 
 Dottorato di ricerca inerente il settore di pertinenza 
 Master di I livello (cfu 60)  inerente il settore di 

pertinenza 

 

p. max. 10 
p. max.  8 
p. max. 5 

  

Attivitàprofessionale 

 

 Esperienza di attività svolta presso istituti scolastici 

statali  ( p. 2 per ogni anno) 

 Esperienza di attività svolta presso Istituti paritari 

(punti 1 per ogni anno) 

___________________________________________

___ 

 Esperienza in attività di docenza di piani PON- 

PNRR - FESR  (p.5 per ogni PON-PNRR) 

 

 Esperienza in percorsi di mentoring e orientamento 

 

 Esperienza in progetti a finanziamento europeo, 

regionale, comunale  (p. 4 per ogni progetto) 

 

p. max. 16 

 

 

 

_________ 

p. max. 30 

 

 

p. max. 25 

 

p. max. 24 
 

  

Titoli didattici culturali 

 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento inerenti il 
settore di pertinenza della durata di: 

 almeno 30 ore (p. 4 per ogni corso) 
 Da 10 a 29 ore (p.2 per ogni corso) 

 

p. max. 12 

  

Competenze informatiche 

 
 Conseguimento ECDL o superiore 
 Partecipazione documentata a corsi di informatica 

(p.1 per ogni corso) 

 

p. 5 
 
p.max2 

  

 Totale   

Data e Firma 
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